DIPLOMADO

"Analisis y praxis de casos
sobre Procedimiento de
Responsabilidades Administrativas
y Delitos por Corrupcion”

03 de octubre | Modalidad: Hibrida,
al12 de diciembre | conclases presenciales
de 2025 | yvirtuales

120 horas
60 horas lectivas y 60 horas de investigacion




Objetivo

Fortalecer las habilidades técnicas, pero sobre todo
practicas, del personal adscrito a los Organos Internos de
Control en Michoacan, en la investigacion vy
substanciacion de procedimientos de responsabilidades
administrativas, asi como en el andlisis juridico y penal de
los delitos por corrupcion con un enfoque al estudio de
casos y talleres de ejemplificacion de los mismos.

Cuota de recuperacion

Pago Unico de $2,500.°° m/n

Validez

Diploma: SESEA-Universidad Latina de América (UNLA) /
Secretaria del Trabajo y Previsiéon Social
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sesiones en total el calendario)



Ponentes

Ponentes con amplia experiencia en la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion (SESEA),
Secretaria de Contraloria del Gobierno del Estado de
Michoacan (SECOEM), Auditoria Superior de Michoacan
(ASM), Tribunal en Materia Anticorrupcion vy
Administrativa del Estado de Michoacan (TAAM) y la
Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion
(FECC).

e Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas

« Lic. Francisco Ramirez Flores

« Mtro. Alejandro Pérez Negrén Ruiz

» Lic. José Antonio Ferreyra Castro

« Magda. Azucena Marin Correa

e Mtro. Abner Paniagua Torres

« Mtro. Fabricio Dorantes Romero

e Mtra. Monserrat Erandi Ambrosio Mondragén
» Mtro. lvan Corona Cérdoba

« Mtro. Diego Peia Silva

e Dr. Odracir Ricardo Espinoza (Primer Fiscal
Anticorrupcion del pais y ex asesor legal del
departamento de Justicia de EEUU)

» Lic. Fernando Vazquez Herrera (extitular del
Organo Interno de Control de LICONSA y del
Servicio Postal Mexicano)



________________________________________

Contenido
Modular

Médulo 1. Introduccion al Sistema Nacional Anticorrupcion

o Introduccién. §Qué es corrupcién y como se combate? Marco
juridico, historia, funciones y conformacion del SEA.

e Obligaciones de los 6rganos Internos de Control y su
vinculacion con las instituciones que conforman el Sistema
Estatal Anticorrupcion.

Médulo 2. Sistema normativo de las Responsabilidades
del servicio publico

» Leyde Responsabilidades Administrativas y Cédigo Penal.

» Faltas administrativas no graves y graves.

« Normas, principios y obligaciones del servicio publico.

« Otras normativas aplicables a responsabilidades en la
administracion publica y a particulares. Casos.

o Estudio de Casos: Organizacion de una investigacion y
denuncia, vias administrativa y penal.

Modulo 3. Investigacion y taller de integracion del IPRA

o Atribuciones del area investigadora.

» Investigacion por presuntas faltas administrativas: origeny
emision del Acuerdo de inicio.

» Elaboracion de acuerdos de inicio, diligencias, archivo.

» Caso practico de integracion de un IPRA.

» Diligencias procedentes dentro de la etapa de investigacion.

» Elaboracion de Acuerdos de conclusion y archivo e Informes
de presunta responsabilidad administrativa (IPRA). Taller de
Casos.

« Taller de ideas sobre labores de investigacion.

» Elaboracion de Acuerdos de conclusion y archivo e Informes
de presunta responsabilidad administrativa (IPRA). Taller de
Casos.

________________________________________



________________________________________

Contenido
Modular

Médulo 4. Substanciacién, audiencia y sancion

Atribuciones de las autoridades, investigadora y
substanciadora, dentro de la etapa de substanciacion.
Recepcion y tramite del IPRA. Audiencia, pruebas, incidentes y
notificaciones.

Partes en el procedimiento de responsabilidad administrativa y
los documentos que acreditan su personalidad.

Audiencia.

De las pruebas: admisiéon y desahogo.

De los incidentes y su tramite.

De las notificaciones: requisitos formales y materiales.
Analisis de casos. Taller practico.

Recursos.

Resolucion administrativa: elementos de valoracion,
fundamentacién y motivacion.

Sanciones.

Resolucién administrativa, sanciones y recursos

Resolucion administrativa: elementos de valoracion,
fundamentacién y motivacion.

Casos y sanciones.

Maodulo 5. Delitos por corrupcion y responsabilidades
de particulares

Coordinacién OIC — MP - Fiscales Anticorrupcion

Estudio de casos penales (locales y nacionales).

Delitos de hechos de corrupcion y su tipicidad, previstos en el
Codigo Penal del Estado de Michoacan

Declaratoria de sancién firme y ejecucion.

Estudio de casos de carpetas de delitos por hechos de
corrupcion.

Estudio de Casos sobre Judicializacién de Responsabilidades
para Particulares.

________________________________________



Calendario
de clases

MODALIDAD FECHA

Virtual viernes 03

Virtual sabado 04

Virtual viernes 10

Presencial sabado 11

Virtual viernes 17 CIELLTC
Virtual sabado 18

Virtual viernes 24

Presencial sabado 25

Virtual viernes 31
Virtwal viernes07
Presencial sabado 08

Virtual viernes 14

Virtual sabado 15 q

noviembre

Virtual viernes 21

Presencial jueves 22

Virtual viernes 28

Virtual sabado 29
Virtual viernes05
Presencial sabado 06 diciembre

Virtual viernes 12



COMITE
COORDINADOR O ‘>UNLA
MICHOAC A IN] B e o

MICHOACAN Universidad Latina de América

INFORMES
SESEA: 443 298 40 09 ext. 1004

politicas@seseamichoacan.mx
UNLA: 443 322 15 00 ext. 1015
derecho@unla.edu.mx

e e




